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Stellenausschreibung

Der Méarkische Stadtbetrieb bietet mit Ausbildungsbeginn in 2027 Ausbildungsplatze zum

StraRenwarter (m/w/d)
20261006-AS

an.

Als StralRBenwarter (m/w/d) sind Sie fir den ordnungsgemalen Zustand von Straf3en,
Parkplatzen und den dazugehoérigen Griinflaichen zustéandig. Sie sorgen dafir, dass
Gefahrenquellen und Schéden beseitigt werden. Sie sind Giberwiegend im Auf3endienst tatig.
Bei den Routineuntersuchungen tberprufen Sie in kleinen Gruppen zwischen zwei und sechs
Kollegen (m/w/d) den Zustand der StraRen, Geh-, Radwege und Parkplatze.

Zu |Ihren Aufgaben gehort es auch, fur die Sicherheit auf den Strafl3en und Platzen zu sorgen,
damit den Verkehrsteilnehmern (m/w/d) eine einwandfreie Sicht auf die Verkehrszeichen und
den StralRenverlauf moglich ist. Dazu zahlt z.B., dass Sie die Grunflachen gegebenenfalls
beschneiden und im Winter die Anlagen von Eis und Schnee mit speziell ausgeristeten
Fahrzeugen beseitigen. Da Sie haufig unmittelbar im oder neben dem flieRenden Verkehr
arbeiten, sind besondere Sicherheitsvorschriften zu beachten. Zur Absicherung tragen Sie
auffallige Schutzkleidung und verwenden Absperrschranken, Warngerate und Warnlampen.

Interessen und Fahigkeiten die Sie mitbringen sollten:
Handwerkliches Geschick
Interesse an technischen Geréaten und technisches Verstandnis

Fahigkeit zum selbststéandigen Arbeiten
Team- und Kontaktfahigkeit
Koérperliche Belastbarkeit

Interesse am Arbeiten im Freien
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Einstellungsvoraussetzungen:
» Sie sollten den Hauptschulabschluss nach Klasse 10 besitzen bzw. gerade erwerben.
» Eignung fur den Erwerb der Fahrerlaubnis der Klasse CE.

Das kdnnte Sie bei uns erwarten:

o Attraktives Anstellungspaket: Interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Ausbildung mit 30 Tagen Jahresurlaub, Vergiitung nach TVASD inkl. Jahressonderzahlung,
Lernmittelzuschuss, Zuzahlung zu vermogenswirksamen Leistungen und betriebliche
Altersvorsorge durch die kvw

e Arbeiten mit modernen Maschinen/ Fuhrpark

e Benefits: Obstkorb, kostenloses Wasser und eigene Wascherei

e Mitarbeiterrabatte: Mit den Angeboten bei Corporate Benefits und benefits.me erhalten sie
Verginstigungen bei Kooperationspartnern z.B. aus den Bereichen Fitness, Reise, Mode und
Elektronik.

e Ubernahme Moglichkeiten

Wollen Sie ihre Ausbildung bei uns machen? Dann bewerben Sie sich bis zum 28.02.2027 tber unsere Homepage
oder uber die E-Mail-Adresse: bewerbung@sih-online.de. Fragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet lhnen
Herr Gura, Telefon 02371/217-2800. Fur Fragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen Herr Mirwald, Telefon
02371/217-2903, zur Verfigung.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung werden diese
bevorzugt bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Gleiches gilt fur
Schwerbehinderte. Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengriinden nicht zuriickgesandt werden. Verzichten
Sie daher auf das Einreichen von Bewerbungsmappen und reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Riicksendung der
Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei. Anderenfalls werden die
Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungskosten werden vom Markischen
Stadtbetrieb nicht erstattet.



