
 

Stellenausschreibung 

 
 

Mitarbeiter (m/w/d) für die Stadtreinigung 
Referenznummer: 202110008-R 

 

Der Märkische Stadtbetrieb Iserlohn/Hemer (SIH) ist ein interkommunales Unternehmen der Städte 
Iserlohn und Hemer.  

Der Märkische Stadtbetrieb ist hoheitlich zuständig für Straßenunterhaltung, Reinigung, 
Stadtentwässerung und Grünpflege. Damit verantwortet der SIH mit seinen rund 250 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern einen großen Teil der kommunalen Infrastruktur für die ca. 140.000 Bürgerinnen und 
Bürger der Städte Iserlohn und Hemer. 

 
Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen: 
 

 Handreinigung von Wegen, Plätzen, Grünanlagen und Containerstandorten  
 Leerung der städtischen Papierkörbe im Stadtgebiet 
 Reinigung städtischer Flächen von wildem Müll 
 Reinigung von Fahrbahnen, Verkehrsinseln und Parkbuchten  
 Zuarbeit für Kehrmaschinen  
 Mitarbeit in der Grünflächenpflege 
 Arbeitseinsätze nach Plan an Wochenenden und Feiertagen in der Handreinigung  
 Mitarbeit im Winterdienst 

 
 
Unsere Erwartungen an Sie sind: 
 

 Teamfähigkeit, Einsatzfreude, Umsichtigkeit, Flexibilität, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, hohes 
Maß an Leistungsbereitschaft 

 Führerschein mind. Klasse B/BE bzw. alte Klasse 3, wünschenswert C1/C1E  
 Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und außerhalb der üblichen Kernarbeitszeit 

 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 

 eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit  
 eine Vergütung nach dem TVöD  
 ein angenehmes Arbeitsklima in einem spannenden Branchenumfeld 

 

 
 

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 11.02.2022 unter der Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und  Ihrer Gehaltsvorstellungen über das Bewerbungsformular auf unserer 
Website. Die Stelle ist befristet mit dem Ziel einer langfristigen beruflichen Perspektive. Bei Rückfragen steht 
Ihnen Herr Draack zur Verfügung (Tel:02371-2172837).  

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht zurückgesandt werden. Verzichten Sie daher auf das Einreichen von Bewerbungsmappen und 
reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. 
Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungskosten werden vom Märkischen Stadtbetrieb nicht 
erstattet. 

tel:02371-2172837

