Stellenausschreibung

Im Markischen Stadtbetrieb ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

Projektingenieur (m/w/d)

in Vollzeit mit einer Wochenarbeitszeit von 39 Stunden zu besetzen. Die Stelle ist befristet.

lhre Aufgaben:

» selbstéandige Organisation, Leitung und Verantwortlichkeit der Aufgabenerledigung von Projekten in der
Stadtreinigung und Griinflachenmanagement

»  konzeptionelle Planung, Projektinitierung und -strukturierung, Projektsteuerung und Zuarbeit fir den Meister (m/w/d)

» Beratung des Vorstands und der Bereichsleiter (m/w/d) bei der Priorisierung von Projektschwerpunkten hinsichtlich
strategischer Zielsetzungen

»  Erstellung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen und Entscheidungsgrundlagen, Tourenplanung

»  Erarbeitung und Begleitung von &ffentlichen Ausschreibungsverfahren in Abstimmung mit allen beteiligten
Schnittstellen und Fachbereichen der Stadte Iserlohn und Hemer

»  Sicherstellung eines ganzheitlichen internen Standard-Berichtsystems fir einzelne Projekte

»  Erstellung von Analysen, Statistiken und regelmafigen Berichten

»  eigenverantwortliche Projektleitung von der Planungsphase bis zur Endabnahme

»  verantwortlich fur den jeweiligen Projektstand und das Kostencontrolling

»  Fuhren von Zeit- und MafRhahmenplanen

Ihr Profil:

»  abgeschlossenes Ingenieurstudium (z.B. Landschaftsarchitektur und Umweltplanung, Wirtschaftsingenieurwesen und
Tiefbauingenieur, Master Landschaftsbau), sowie einschlagige Berufserfahrung in der Durchflihrung von Projekten;
mit entsprechender Berufsausbildung. Ein Direkteinstieg nach dem Studium ist ebenso mdoglich

ausgepragte Methoden-, Analyse- und Problemlésungskompetenz

selbststandige und zielgerichtete Arbeitsweise mit hoher Arbeitssorgfalt

Kommunikationsstarke, Koordinierungsféhigkeit sowie strategisches Denken und Handeln

betriebswirtschaftliche Kenntnisse

versierter Umgang mit dem MS Office-Paket, Ausschreibungssoftware (ORCA-AVA) und CAD-Programmen
Zuverlassigkeit und Teamféhigkeit
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Das bieten wir Ihnen:
» eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit mit einer langfristigen beruflichen Perspektive
» eine Vergutung nach dem TV&6D
»  Weiterbildungsmdglichkeiten sowie die Chance, Ihr Fachwissen und Ihre Ideen in Projekte und Prozesse einflieBen zu
lassen
» 30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche
» eine Jahressonderzahlung
» eine betriebliche Altersvorsorge bei der kvw
» ein angenehmes Arbeitsklima in einem spannenden Branchenumfeld

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung werden
Frauen bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers (m/w/d) liegende Griinde tiberwiegen. Gleiches
gilt fur Schwerbehinderte (m/w/d).

Fir weitere Informationen stehen lhnen Frau Gallist und Frau Rinsche (Tel.: 02371/217-2867) zur Verfligung.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 28.03.2021 unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und lhres friihestmoglichen
Eintrittstermins per E-Mail an:

bewerbung@sih-online.de
Maérkischer Stadtbetrieb Iserlohn | Hemer AGR
Personalmanagement
Corunnastr. 4
58636 Iserlohn

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengriinden nicht zuriickgesandt werden. Verzichten Sie daher auf das Einreichen von Bewerbungsmappen und
reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei.
Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungskosten werden vom Markischen Stadtbetrieb nicht
erstattet.



