Markischer Stadtbetrieb Iserlohn/Hemer

Stellenausschreibung
Der Markische Stadtbetrieb sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d) fur die Kanal- und Gewasserunterhaltung
in Vollzeit mit 39 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet.

lhre Aufgaben sind im Wesentlichen:

e Arbeiten im Rahmen der Unterhaltung des Entwasserungsnetzes, z.B.
- Kontrolle, Wartung und Reparatur von Kanalschachten
- Kontrolle, Wartung, Reparatur und Reinigung von StralRenablaufen, Rinnen, etc.
- Kontrolle, Wartung und Reparatur an Pumpstationen und sonstigen technischen Einrichtungen
- Grinpflegearbeiten an Ruckhaltebecken, Pumpstationen und sonstigen Einrichtungen
- Bedienung des Saug-Spiilfahrzeuges

e Arbeiten im Rahmen der Unterhaltung von Gewassern
- Kontrolle, Wartung und Reinigung von Schotterfangen, Sammlern, etc.
- Unterhaltung von Uferb&schungen, Durchlassen, technischen Einrichtungen, etc.
- Grunpflegearbeiten im Umfeld von Gewassern

e Gefahrenabwehr bei Starkregen- oder Hochwasserereignissen sowie Storfallen an technischen
Einrichtungen inkl. Teilnahme an Rufbereitschaft und Arbeitseinsatzen aulRerhalb der regularen
Dienstzeiten

e Arbeiten im Winterdienst inkl. Teilnahme an Rufbereitschaft und Arbeitseinsatzen auRerhalb der
regularen Dienstzeit

Unsere Erwartungen an Sie sind:
e Abgeschlossene Berufsausbildung méglichst aus einer der genannten Berufsgruppen oder
vergleichbar:
- Fachkraft (m/w/d) fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice
- Berufskraftfahrer (m/w/d)
- Elektriker (m/w/d)
- Schlosser (m/w/d)
e Uneingeschrankte korperliche Einsatzfahigkeit insbesondere im Hinblick auf Arbeiten am und im
Kanalnetz (Tragen von Atemschutzgeraten, etc.)
Flhrerschein Klasse B/BE, wiinschenswert C/CE
Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und auf3erhalb der Uiblichen Kernarbeitszeit
Bereitschaft zu fachfremder Arbeit und Weiterbildung
Teamfahigkeit, Einsatzfreude, Umsichtigkeit, Flexibilitat, Zuverlassigkeit, Belastbarkeit, hohes Maf}
an Leistungsbereitschaft

Das bieten wir lhnen:
e eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit mit einer langfristigen beruflichen Perspektive
e eine Vergltung nach dem TV6D
e ein angenehmes Arbeitsklima in einem spannenden Branchenumfeld

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwlinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung werden Frauen bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Griinde Uberwiegen. Gleiches gilt fir Schwerbehinderte.

Fir weitere Informationen steht Ihnen Herr Weiland (Tel.: 02371/217-2895) gerne zur Verfugung. lhre
schriftliche Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrem frihestmdglichen Eintrittstermins
richten Sie bitte bis zum 01.03.2020 per E-Mail an:

bewerbung@sih-online.de
Markischer Stadtbetrieb Iserlohn | Hemer A6R
Frau Gallist
Corunnastr. 4
58636 Iserlohn

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengriinden nicht zurlickgesandt werden. Verzichten Sie daher auf das Einreichen von Bewerbungsmappen und
reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei.
Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungskosten werden vom Markischen Stadtbetrieb nicht
erstattet.



