
 

Stellenausschreibung 

Der Märkische Stadtbetrieb sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Mitarbeiter (m/w/d) für die Kanal- und Gewässerunterhaltung 
 
in Vollzeit mit 39 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet. 
 
Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen: 

 Arbeiten im Rahmen der Unterhaltung des Entwässerungsnetzes, z.B. 
- Kontrolle, Wartung und Reparatur von Kanalschächten 
- Kontrolle, Wartung, Reparatur und Reinigung von Straßenabläufen, Rinnen, etc. 

- Kontrolle, Wartung und Reparatur an Pumpstationen und sonstigen technischen Einrichtungen 
- Grünpflegearbeiten an Rückhaltebecken, Pumpstationen und sonstigen Einrichtungen 
- Bedienung des Saug-Spülfahrzeuges 

 Arbeiten im Rahmen der Unterhaltung von Gewässern 
- Kontrolle, Wartung und Reinigung von Schotterfängen, Sammlern, etc. 

- Unterhaltung von Uferböschungen, Durchlässen, technischen Einrichtungen, etc. 
- Grünpflegearbeiten im Umfeld von Gewässern 

 Gefahrenabwehr bei Starkregen- oder Hochwasserereignissen sowie Störfällen an technischen 
Einrichtungen inkl. Teilnahme an Rufbereitschaft und Arbeitseinsätzen außerhalb der regulären 
Dienstzeiten 

 Arbeiten im Winterdienst inkl. Teilnahme an Rufbereitschaft und Arbeitseinsätzen außerhalb der 
regulären Dienstzeit 

 
Unsere Erwartungen an Sie sind: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung möglichst aus einer der genannten Berufsgruppen oder 
vergleichbar: 
- Fachkraft (m/w/d) für Rohr-, Kanal- und Industrieservice 
- Berufskraftfahrer (m/w/d)  
- Elektriker (m/w/d) 
- Schlosser (m/w/d) 

 Uneingeschränkte körperliche Einsatzfähigkeit insbesondere im Hinblick auf Arbeiten am und im 
Kanalnetz (Tragen von Atemschutzgeräten, etc.) 

 Führerschein Klasse B/BE, wünschenswert C/CE 

 Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und außerhalb der üblichen Kernarbeitszeit 

 Bereitschaft zu fachfremder Arbeit und Weiterbildung 

 Teamfähigkeit, Einsatzfreude, Umsichtigkeit, Flexibilität, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, hohes Maß 
an Leistungsbereitschaft 

 
Das bieten wir Ihnen: 

 eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit mit einer langfristigen beruflichen Perspektive 

 eine Vergütung nach dem TVöD  

 ein angenehmes Arbeitsklima in einem spannenden Branchenumfeld 
 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung werden Frauen bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen. Gleiches gilt für Schwerbehinderte. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Weiland (Tel.: 02371/217-2895) gerne zur Verfügung. Ihre 
schriftliche Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermins 
richten Sie bitte bis zum 01.03.2020 per E-Mail an:    
 

bewerbung@sih-online.de 
Märkischer Stadtbetrieb Iserlohn | Hemer AöR 

Frau Gallist 
Corunnastr. 4 

58636 Iserlohn 

 
Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht zurückgesandt werden. Verzichten Sie daher auf das Einreichen von Bewerbungsmappen und 
reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. 
Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungskosten werden vom Märkischen Stadtbetrieb nicht 
erstattet. 


