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Stellenausschreibung 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht der Märkische Stadtbetrieb eine/n 
 

Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Personal 
 
in Vollzeit mit 39 Wochenstunden.  
 
 
Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen: 

 Unterstützung in allen Themen des Personalmanagements 

 selbstständige Bearbeitung ausgewählter Angelegenheiten der Personalsachbearbeitung 

 Kooperation mit dem Bereich Personal der Stadt Iserlohn bezüglich der gesetzlich und tariflich korrekten, 
monatlichen Entgeltabrechnungen sowie der Ermittlung und Anweisung der leistungsorientierten Bezahlung  

 Unterstützung bei der Personalgewinnung und Durchführung von Stellenbesetzungsverfahren 

 Unterstützung beim monatlichen Reporting sowie Koordination und Durchführung des Gesundheitsmanagements 

 Mitwirkung bei Personalprojekten und der Personalbetreuung 

Unsere Erwartungen an Sie sind: 
 

 abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder einen vergleichbaren Abschluss, idealerweise als 
Personalfachkaufmann (m/w/d) 

 mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im Personalbereich 

 betriebswirtschaftliche Kenntnisse und ein solides für den Personalbereich notwendiges juristisches Grundwissen 
(TVöD, LGG, LPVG, usw.) 

 selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise und Teamfähigkeit 

 sehr gute Kommunikationsfähigkeit sowie gute Kenntnisse in der Anwendung von EDV-Standardprogrammen 
(Word, Excel, Powerpoint) 

 
Das bieten wir Ihnen: 
 

 eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit mit einer langfristigen beruflichen Perspektive 

 eine Vergütung nach dem TVöD  

 Weiterbildungsmöglichkeiten sowie die Chance, Ihr Fachwissen und Ihre Ideen in Prozesse einfließen zu lassen 

 ein angenehmes Arbeitsklima in einem spannenden Branchenumfeld 

 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
werden Frauen bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  
Gleiches gilt für Schwerbehinderte. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Rinsche (Tel.: 02371/217-2892) zur Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 02.08.2020 unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an:   
 

bewerbung@sih-online.de 
Märkischer Stadtbetrieb Iserlohn | Hemer AöR 

Frau Rinsche 
Corunnastr. 4 
58636 Iserlohn 

 
 
Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht zurückgesandt werden. Verzichten Sie daher auf das Einreichen von Bewerbungsmappen und 
reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. 
Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungskosten werden vom Märkischen Stadtbetrieb nicht 
erstattet. 


