Markischer Stadtbetrieb Iserlohn|Hemer AGR

Stellenausschreibung
Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt sucht der Markische Stadtbetrieb eine
Fachkraft (m/w/d) fiir Arbeitssicherheit

in Vollzeit mit 39 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet.

lhre Aufgaben sind im Wesentlichen:

e  Verantwortung fiir die Uberwachung und Einhaltung aller arbeitssicherheitstechnischen Vorschriften sowie
Initiierung von erforderlichen Maflnahmen

e Kkontinuierliche Weiterentwicklung des Bereichs Arbeitssicherheit durch Gestaltung, Implementierung und
Uberwachung betriebsinterner Vorgaben, Programme und Projekte zum Arbeits- und Gesundheitsschutz

e  Ermittlung und Beurteilung von arbeitsbedingten Unfall- und Gesundheitsgefahren und Faktoren zur
Gesundheitsforderung

e Unterstitzung und Beratung des Vorstandes, der FUhrungskrafte, der Personalvertretung und der Beschaftigten bei
den Themen Arbeits- und Gesundheitsschutz (z.B. bei Gestaltung von Arbeitsstatten, der Auswahl und dem Einsatz
von Maschinen und Arbeitsstoffen, bei der Gestaltung der Arbeitsorganisation, bei der Durchfiihrung von
Gefahrdungsbeurteilungen)

e Kontaktpflege zu Berufsgenossenschaft, staatlichen Stellen sowie anderen Organisationen und Erstellung von
Dokumentationen sowie Erflllung der Meldepflicht

Unsere Erwartungen an Sie sind:

e Abschluss als Ingenieur (m/w/d), Techniker (m/w/d) oder Meister (m/w/d), vorzugsweise in der Fachrichtung
Sicherheitstechnik, und abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft fir Arbeitssicherheit (SiFa)

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Umfeld der Arbeitssicherheit und im Gesundheitsschutz

e Aktuelle Kenntnisse der relevanten Gesetze, Vorschriften und Regelwerke im Bereich Arbeitsschutz

e sehr gute Kommunikationsfahigkeit sowie gute Kenntnisse in der Anwendung von EDV-Standardprogrammen
(Word, Excel, Powerpoint)

e Selbststandige, I6sungsorientierte, strukturierte sowie termingenaue Arbeitsweise

Das bieten wir lhnen:

eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit mit einer langfristigen beruflichen Perspektive

eine Vergutung nach dem TV6D

Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie die Chance, Ihr Fachwissen und Ihre Ideen in Prozesse einflieRen zu lassen
ein angenehmes Arbeitsklima in einem spannenden Branchenumfeld

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwtinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden
Frauen bevorzugt berticksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tUberwiegen.
Gleiches gilt fir Schwerbehinderte.

Fur weitere Informationen steht lhnen Frau Gallist (Tel.: 02371/217-2892) zur Verfligung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 01.03.2020 unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frihestmdglichen
Eintrittstermins per E-Mail an:
bewerbung@sih-online.de
Markischer Stadtbetrieb Iserlohn | Hemer A6R
Frau Gallist
Corunnastr. 4
58636 Iserlohn

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengriinden nicht zurlickgesandt werden. Verzichten Sie daher auf das Einreichen von Bewerbungsmappen und
reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei.
Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungskosten werden vom Markischen Stadtbetrieb nicht
erstattet.



