Markischer Stadtbetrieb Iserlohn/Hemer

Zum nachstmdglichen Zeitpunkt sucht der Méarkische Stadtbetrieb einen

Mitarbeiter (m/w/d) flr den Bereich
Stral3enunterhaltung

in Vollzeit mit 39 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet.
Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen:

» Arbeiten im Rahmen der StralRenunterhaltung (Asphaltierungen, Pflasterungen,
Schlaglochbeseitigung, etc.)

Einsatz im Asphalt-, Stral3en- und Pflasterbau

Freihaltung von Lichtraumprofilen (Stral3enbegleitgriin)

Pflege von Banketten und Entwasserungsgraben

Wartung und Instandhaltung von Entwasserungseinrichtungen (z.B. Bordsteine,
Entwasserungsrinnen, Stralenablaufe)

Fihren von Baufahrzeugen und Geraten

Mitarbeit im Winterdienst inkl. Rufbereitschaft
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Unsere Erwartungen an Sie sind:

» abgeschlossene Berufsausbildung z. B. als StralRenbauer (m/w/d) oder mindestens 5-jahrige
Berufserfahrung im Stralenbau

Fuhrerschein mind. Klasse B

Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und auf3erhalb der tUblichen Kernarbeitszeit
Teamfahigkeit, Einsatzfreude, Zuverlassigkeit, Belastbarkeit
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Das bieten wir lhnen:

» eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit mit einer langfristigen beruflichen Perspektive

» eine Verglutung nach dem TV6D

» Weiterbildungsmdoglichkeiten sowie die Chance, Ihr Fachwissen und lhre Ideen einflieBen zu
lassen

» ein angenehmes Arbeitsklima in einem spannenden Branchenumfeld

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Beféhigung und

fachlicher Leistung werden Frauen bevorzugt bertcksichtigt, sofern nicht in der Person eines

Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Gleiches gilt fir Schwerbehinderte.

Fur weitere Informationen steht Ihnen Herr Lange (Tel.: 02371/217-2858) zur Verfugung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 07.07.2019 unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und
Ihres fruhestmdglichen Eintrittstermins per E-Mail an:

bewerbung@sih-online.de
Markischer Stadtbetrieb Iserlohn | Hemer A6R
Frau Gallist
Corunnastr. 4
58636 Iserlohn

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengriinden nicht zuriickgesandt werden. Verzichten Sie daher auf das Einreichen von
Bewerbungsmappen und reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie einen
ausreichend frankierten Ruckumschlag bei. Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
vernichtet. Bewerbungskosten werden vom Markischen Stadtbetrieb nicht erstattet.



